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PRESSMEDDELANDE
Goteborg den 15 november 2017, 08:30

Kallelse till arsstamma i CELLINK AB

Aktiedgarna i CELLINK AB, 559050-5052 kallas hérmed till drsstdmma torsdagen den 14
december 2017 kl. 15:00, i bolaget lokaler pé Arvid Wallgrens backe 20, 413 46, Géteborg,
vaning 5, konferensrum.

Anmalan

Aktiedgare som dnskar delta i stamman skall dels senast den 8 december 2017 vara inford i
den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, dels anmala sin avsikt att delta senast den 8
december 2017. Anmalan skall ske per e-post till ir@cellink.com, eller skriftligen till bolaget
under adress: CELLINK AB, Arvid Wallgrens backe 20, 413 46, Goteborg.

Vid anmalan bor uppges namn, person-/organisationsnummer, adress och telefonnummer
samt eventuella bitraden.

Ombud

Aktiedgare som onskar foretradas av ombud skall utfarda skriftlig, undertecknad och
daterad fullmakt for ombudet. Fullmakten far inte vara dldre &n ett ar. Det kan dock i
fullmakten anges en langre giltighetstid for fullmakten, dock maximalt fem ar. Fullmakten i
original bor i god tid fore stamman insandas till bolaget under ovanstaende adress. Den
som foretrdder juridisk person skall bifoga kopia av aktuellt registreringsbevis eller annan
tillamplig handling. Fullmaktsformular tillhandahalls pa Bolagets hemsida www.cellink.com
och skickas till de aktiedgare som sa begar och uppger sin adress.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att aga ratt att delta i
stdmman, senast den 8 december 2017 tillfalligt ha registrerat aktierna i eget namn.
Aktiedgare som Onskar sddan omregistrering maste underratta forvaltaren om detta i god
tid fore den 8 december 2017.

Forslag till dagordning

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva protokollsjusterare

Provning av om stamman blivit behorigen sammankallad

Anforande av verkstdllande direktoren samt framlaggande av

arsredovisning och revisionsberattelse

7. Beslut om:

a. Faststadllande av resultat- och balansrakning

b. Dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen
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c. Ansvarsfrinet mot bolaget for styrelsens ledamoter och verkstallande
direktor
8. Beslut antagande av ny bolagsordning
a. Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter och
antalet revisorer och revisorssuppleanter;

9. Faststallande av arvoden at styrelsens ledamoter och revisor

10. Val av styrelse och i forekommande fall revisor/revisorer

11. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av
aktier med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt

12. Beslut om inrattande av incitamentsprogram och nyemission av
teckningsoptioner med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt

13. Ovriga fragor

14, Stammans avslutande

Forslag till beslut

Punkt 1
Valberedningen foreslar att Goran Nordlund valjs till arsstammans ordférande.

Punkt 8

Styrelsen foreslar att arsstamman antar ny bolagsordning varvid § 8 savitt avser antal
styrelseledaméter dndras enligt féljande:

Styrelsen ska bestd av ldgst tre (3) och hogst dtta (8) ledamdéter samt Idgst noll (0) och
hoégst en (1) styrelsesuppleant.

For giltigt beslut enligt ovanstaende forslag kravs att beslutet bitratts av aktiedgare med
tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna som de vid bolagsstamman foretradda
aktierna.

Punkt 9

Valberedningen foreslar att arvode ska utg§ till styrelsens ordférande med 300 000 kronor
och till féljande styrelseledamoter 80 000 kronor vardera: Ingela Hallberg, Bengt Sjéholm.
For Klementina Osterberg, Artur Aira, Andreas Albertsson, Erik Gatenholm och Hector
Martinez utgar ingen ersattning. Revisorns ersattning foreslas utga mot av bolaget
godkand rakning.

Punkt 10
Bolagets valberedning bestdaende av Erik Gatenholm, Hector Martinez samt Goran
Nordlund representerar 77,27 % av rosterna i bolaget.

Valberedningen foreslar val enligt foljande:
e Styrelseledamoter:
o Goran Nordlund
o Artur Aira
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Ingela Hallberg
Bengt Sjoholm
Klementina Osterberg
Erik Gatenholm

o Hector Martinez
e Styrelsesuppleant

o Andreas Albertsson

0 O O O

e Valberedningen foreslar att Goran Nordlund valjs till styrelsens ordférande.

e Valberedningen foreslar att stdmman fattar beslut om att omvalja det registrerade
revisionsbolaget Deloitte for tiden intill slutet av nasta arsstdamma med den
auktoriserade revisorn Fredrik Jonsson som huvudansvarig revisor tillsvidare.

Punkt 11

Styrelsen foreslar att stdmman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att, med eller
utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, vid ett eller flera tillféllen, intill
nastkommande ordinarie bolagsstamma, fatta beslut om nyemission av sammanlagt hogst
756 676 aktier av serie B varvid aktiekapitalet kan komma att 6ka med hogst 75 667,6 SEK
kronor. Emissionskursen skall faststdllas pa marknadsmassiga villkor. Skalet till avvikelsen
fran aktiedgarnas foretradesratt ar att emissionen/emissionerna skall kunna rikta sig till
allmanheten, institutionella placerare och/eller nuvarande aktiedgare, dvs. kunna rikta
emissionen/emissionerna till en vidare krets for att pa sa satt mojliggora
emissionens/emissionernas fulltecknande och/eller att nyemitterade aktier skall kunna
anvandas vid forvarv av verksamheter, bolag eller andelar i bolag och/eller for finansiering
av koncernens fortsatta expansion och/eller for att uppna en battre dgarstruktur.

Styrelsen foreslar vidare att stimman bemyndigar styrelsen, eller den styrelsen utser, att
vidta smarre forandringar i beslutet ovan som kan visa sig erforderligt for registrering hos
Bolagsverket.

For giltigt beslut enligt ovanstdaende forslag kravs att beslutet bitratts av aktiedgare med
tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna rosterna som de vid bolagsstdmman foretradda
aktierna.

Punkt 12

STORAGARNAS FORSLAG TILL BESLUT OM INRATTANDE AV INCITAMENTSPROGRAM
2018/2021 OCH EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER

De storre aktiedgarna for CELLINK AB foreslar att arsstimman beslutar om inférandet av ett riktat
incitamentsprogram innefattande en riktad emission av teckningsoptioner, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, for anstallda, styrelse och Advisory board i CELLINK-koncernen (”LTI
2018/2021") i enlighet med punkterna 12 (a) — 12 (b) nedan. Besluten under namnda punkter
foreslas vara villkorade av varandra och samtliga beslut foreslas darfor att antas i ett sammanhang.
Beslut om personaloptioner foreslas dessutom vara villkorade av att regeringens foérslag om
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skatterattsligt kvalificerade personaloptioner antas av Sveriges riksdag fore ar 2017 ars utgang.
Skulle regeringens forslag inte antas av riksdagen ska teckningsoptionerna kunna tecknas av
anstdllda som vanliga teckningsoptioner dar den anstallde betalar marknadsvarde faststallt enligt
Black & Scholes modellen for optionen. LTI 2018/2021 foreslas omfatta maximalt cirka 45 personer
inom CELLINK-koncernen.

Férslag till beslut om antagande av LTI 2018/2021 (punkt 12 (a))

LTI 2018/2021 omfattar tva serier. Serie 1 utgdrs av teckningsoptioner som ska Overlatas till
ledamoter i styrelsen och bolagets advisory board och ha en I6ptid pa 3 ar, varefter innehavaren
har ratt att utnyttja optionerna for teckning av aktier i CELLINK AB fram till den 31 augusti 2021.
Bolagets stordgare kan inte ta del av erbjudandet (Erik Gatenholm, Hector Martinez och Géran
Nordlund). Serie 2 utgbrs av personaloptioner som intjanas under en period av 3 ar.
Personaloptionerna kan efter sddan intjaning utnyttjas for teckning av aktier fram till 31 augusti
2021. Personaloptionerna kommer att erbjudas anstallda som forvantas uppfylla kraven for att
kvalificera for optionerna.

Storagarna foreslar darfor att stimman beslutar om emission av hogst 378.338 teckningsoptioner,
varav hogst 120.000 teckningsoptioner kan emitteras i Serie 1 och hégst 300.000 teckningsoptioner
kan emitteras i Serie 2. Ritten att teckna teckningsoptioner av bade Serie 1 och Serie 2 ska
tillkomma ett for detta andamal nybildat helagt dotterbolag till CELLINK AB, CELLINK Options AB
(”Dotterbolaget”), som ska 6verlata optionerna av Serie 1 till styrelseledaméter och advisory board
i koncernen, respektive innehalla optionerna av Serie 2 for att sdkerstalla leverans av aktier vid
utnyttjande av personaloptioner i Serie 2. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en B-
aktie. Teckningsoptionerna av Serie 1 ska emitteras till marknadspris till Dotterbolaget. Optioner av
Serie 2 emitteras till marknadspris endast i det fall regeringsforslaget om kvalificerade
personaloptioner inte antas av riksdagen, annars emitteras de vederlagsfritt till Dotterbolaget.

Nedan féljer en beskrivning av villkoren fér respektive optionsserie.

Serie 1 - Teckningsoptioner

Bolaget kommer att Gverlata teckningsoptioner i Serie 1 till ledamoter i styrelsen och advisory
board i Bolaget och det kommer ske till ett pris (optionspremien) motsvarande optionsrattens
marknadsvarde berdknad enligt vedertagen varderingsmodell. Teckningsoptioner av Serie 1 kan
Overlatas till ledamoter i styrelsen och advisory board, nuvarande eller nya, vid ett eller flera
tillfallen fran implementeringen (januari 2018) till och med den 31 december 2018.

Varje teckningsoption av Serie 1 ger ratt att under tiden fran och med den 1 februari 2021 till och
med den 31 augusti 2021 teckna en (1) ny B-aktie i CELLINK AB till en teckningskurs motsvarande
150 procent av genomsnittet av den for varje handelsdag noterade volymviktade betalkursen enligt
Nasdaq Stockholms officiella kurslista for B-aktier i bolaget under perioden 10 handelsdagar raknat
fran och med 30 november 2017.

De emitterade teckningsoptionerna i Serie 1 ska, med avvikelse fran aktiedgares foretradesratt,
kunna tecknas av Dotterbolaget varefter detta bolag ska erbjuda teckningsoptionerna till
deltagarna i programmet. Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar for att
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kompensera styrelsen och Advisory Board for deras arbete, detta da bolaget inte betalar ut
marknadsmassigt arvode till de som ska delta i programmet. Overlatelse av teckningsoptionerna i
Serie 1 ska ske till ett pris motsvarande optionsratternas marknadsvarde vid 6verlatelsetidpunkten
(optionspremien), vilket ska berdknas enligt Black-Scholes varderingsmodell. Varderingen av
optionerna ska utféras av oberoende varderingsinstitut eller revisionsbolag. | samband med
Overlatelse av teckningsoptioner till deltagarna ska bolaget férbehalla sig ratten att aterkopa
teckningsoptioner om deltagarens uppdrag i koncernen upphor eller om deltagaren i sin tur 6nskar
vidare 6verldta teckningsoptionerna. Overldtelse av teckningsoptioner till deltagarna enligt
ovanstaende forslag far endast ske i den utstrackning det totala antalet optioner inte Gverstiger
120.000 teckningsoptioner.

Serie 2 - Personaloptioner (med teckningsoptioner som sdkringsarrangemang)

Bolaget kommer att tilldela personaloptioner till anstdllda inom bolagets svenska verksamhet.
Programmet dmnar underlatta for bolaget att bibehalla kirnkompetens och locka ny talang. Varje
personaloption berattigar den anstéllde att férvdrva en (1) B-aktie i CELLINK AB i enlighet med
foljande villkor:

e Personaloptionerna tilldelas vederlagsfritt.

e Personaloptionerna kan oOverlatas till deltagare i programmet, nuvarande eller nya
anstallda, vid ett eller flera tillfallen fran implementeringen januari 2018 till och med den
20 augusti 2018.

e Varje personaloption berattigar innehavaren till att férvarva en (1) B-aktie i bolaget till ett
|6senpris motsvarande 150 procent av genomsnittet av den for varje handelsdag noterade
volymviktade betalkursen enligt Nasdaqg Stockholms officiella kurslista for aktier i CELLINK
under perioden 10 handelsdagar raknat fran och med 30 november 2017.

e Personaloptionerna intjanas under en period om 3 ar efter optionsavtalets ingaende.
Personaloptionerna kan darefter utnyttjas for teckning av aktier fram till den 31 augusti
2021.

e Personaloptionerna far inte 6verlatas eller pantsattas. Dock géller att rattigheterna enligt
personaloptionerna 6vergar pa dédsboet i samband med deltagarens dodsfall.

e Personaloptionerna ska endast kunna utnyttjas om innehavaren alltjamt ar anstalld i
koncernen mer &n 36 manader efter optionsavtalets ingaende.

e Om regeringens forslag om kvalificerade personaloptioner inte antas av riksdagen, ska
optioner erbjudas anstéllda pa samma villkor som Serie 1.

Omrikning med anledning av split, sammanlédggning, nyemission etc.

Den enligt ovan faststéllda I6senkursen for Serie 1 respektive Serie 2 ska avrundas till narmaste helt
tiotal ore, varvid fem (5) Ore ska avrundas nedat. Losenpriset och antalet aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av ska omraknas i handelse av split, sammanlaggning,
nyemission av aktier m.m. i enlighet med marknadspraxis. Vid fullt utnyttjande av optionerna
kommer aktiekapitalet att 6ka med 37.833,80 kronor.

Fordelning av teckningsoptioner

Ratt att erhalla teckningsoptioner ska tillkomma ledaméter i styrelsen och advisory board for
CELLINK AB, och ratt att erhalla personaloptioner ska tillkomma anstéllda inom bolagets svenska
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verksamhet. Den maximala tilldelningen uppgar till 378.338 teckningsoptioner eller
personaloptioner, sdsom tillampligt.

Kostnader

Overlatelse av teckningsoptionerna i Serie 1 ska ske till ett pris motsvarande optionsritternas
marknadsvarde vid 6verlatelsetidpunkten, vilket innebér att det inte ska uppkomma nagra sociala
avgifter for koncernen i samband med emissionen och 6verlatelsen av dessa teckningsoptioner.
Optionsrattens marknadsvarde ar 11,60 kronor per option, enligt en preliminar vardering baserat
pa ett marknadsvarde pa den underliggande aktien om 110,00 kronor och vid antagande av en
|6senkurs om 150 procent av detta varde. Black & Scholes modellen har anvants for
optionsvarderingen med antagande om en riskfri ranta om -0,45 procent och en volatilitet om
36,60 procent. Reducering har skett for illikviditet och forfogandeinskraningar med 5 procent per
ars l6ptid.

Kostnader relaterade till personaloptionerna i Serie 2 kommer att redovisas i enlighet med K3, som
innebar att personaloptionerna ska kostnadsféoras som en personalkostnad Gver
intjadnandeperioden. De foreslagna reglerna om skatterattsligt kvalificerade personaloptioner
innebar att inga sociala avgifter ska utga pa formanen av optionerna.

De totala kostnaderna, inklusive 6vriga kostnader for LTI 2018/2021 i form av arvoden till externa
radgivare och kostnader fér administration av programmet, beraknas uppga till cirka 200 000
kronor 6ver programmets l6ptid.

Paverkan pd viktiga nyckeltal

Kostnaderna foér LTI 2018/2021 uppgar till cirka 0,9 procent av CELLINKs intdkter under
rakenskapsaret 2017.

Utspddning av befintliga aktier och réster

Baserat pa befintligt antal aktier respektive roster i bolaget innebéar LTI 2018/2021, vid utnyttjande
av samtliga 378.338 teckningsoptioner i Serie 1 och Serie 2, en full utspadning motsvarande 5
procent av det totala antalet utestaende aktier och roster i bolaget.

Bakgrund och motiv

Syftet med forslaget ar att skapa forutsattningar for att i stérre utstrdckning behalla och 6ka
motivationen hos strategiskt viktiga anstallda i koncernen samt att 6ka koncernens méjligheter att
rekrytera toptalanger till strategiska befattningar. Storagarna anser att inférande av ett
incitamentsprogram enligt ovan ar till férdel for koncernen och bolagets aktiedgare.
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Beredning av forslaget

Forslaget till incitamentsprogram har utarbetats av Stordgarna.

Beslutsmajoritet

Beslut om antagande av LTI 2018/2021 kraver for dess giltighet att forslaget bitrads av aktiedgare
representerande minst nio tiondelar av saval de vid stdmman avgivna rosterna som de vid stimman
foretradda aktierna.

Forslag till beslut om emission av teckningsoptioner (punkt 12 (b))

Storagarna foreslar att bolaget skall emittera hogst 378.338 teckningsoptioner till nyteckning av B-
aktier, till foljd varav bolagets aktiekapital kan komma att okas med hogst 37.833,80 kronor
motsvarande vid full nyteckning 5 procent av det totala aktiekapitalet och det totala antalet roster
i CELLINK.

Ratt att teckna teckningsoptioner till nyteckning tillkommer endast Dotterbolaget, med ratt och
skyldighet att forfoga Over teckningsoptionerna enligt ovan. Varje teckningsoption berattigar till
teckning av en B-aktie. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.
Overtilldelning kan inte ske.

For teckningsoptionerna ska i ovrigt galla de villkor som framgar av Bilaga A.
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Bilaga A / Appendix A

LTI 2018/2021 — emission av teckningsoptioner

Storagarna foreslar att bolagsstimman beslutar om emission av hogst 378.338 teckningsoptioner.

1. Ré&tt att teckna teckningsoptioner ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma ett for detta andamal nybildat helagt dotterbolag till CELLINK AB. Skalet till avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt ar for att mojliggora for bolaget att behalla och rekrytera
nyckelpersoner samt knyta an individer till styrelse och Advisory board som annars inte hade
varit mojligt.

2. Varje teckningsoption ger ratt att under tiden fran och med den 1 februari 2021 till och med
den 31 augusti 2021 teckna en (1) ny B-aktie i Cellink AB till en teckningskurs motsvarande 150
procent av genomsnittet av den foér varje handelsdag noterade volymviktade betalkursen
enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista for aktier i Cellink under perioden 10
handelsdagar réknat fran och med 30 november 2017. Den sdlunda faststallda |6senkursen
ska avrundas till ndrmaste helt tiotal 6re, varvid 5 6re ska avrundas nedat. Losenpriset och
antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av ska omraknas i handelse av
split, sammanlaggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet med marknadspraxis. Vid fullt
utnyttjande av optionerna kommer aktiekapitalet att 6ka med 37.833,80 kronor.

3. Teckning av teckningsoptioner ska ske senast den 10 januari 2018. Styrelsen ska dock dga ratt
att forlanga teckningstiden.

4. Teckningsoptionerna ska ges ut till Dotterbolaget och till marknadsvarde beraknad enligt
vedertagen modell fér vardering av optioner till den del de avser Serie 1 och vederlagsfritt da
fraga ar om sakring av personaloptioner av Serie 2. Om regeringens férslag gallande
kvalificerade personaloptioner inte antas av riksdagen fére ar 2017 ars utgang, ska dven
optioner av Serie 2 ges ut till marknadsvérde.

5. Aktie som har utgivits efter nyttjande av teckningsoption medfor ratt till vinstutdelning pa
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att nyemissionen har registrerats
hos Bolagsverket och aktien inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

6. For teckningsoptionerna ska i oOvrigt gilla de villkor som framgar av Bilaga A.1.

7. Styrelseordforanden eller den han utser ska vara bemyndigad att vidta de smarre formella

justeringar av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Vidare foreslas att den verkstéallande direktéren bemyndigas att vidta de eventuella smarre
justeringar i beslutet som kravs for registrering hos Bolagsverket.

Overteckning kan inte ske.
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Ovrigt

Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i bolaget till
7 566 763 och 10 941 763 roster, av vilka inga aktier ags av bolaget.

Aktiedgarna erinras om sin ratt att vid stdmman begara upplysningar fran styrelsen och
verkstallande direktoren enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Arsredovisning och 6vriga handlingar

Arsredovisning och revisionsberattelse for rakenskapsaret 2016/2017 samt fullstandiga
forslag till beslut inklusive underlag till punkterna ovan halls tillgdngliga for aktiedgarna pa
bolagets kontor, Arvid Wallgrens Backe 20, 413 46 Goteborg och pa bolagets

hemsida www.cellink.com fran och med den 16 november 2017 samt dversdandes per post till
de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

For ytterligare information, vanligen kontakta:

Erik Gatenholm, VD Gusten Danielsson, CFO
Telefon: +46 73 267 00 00 Telefon: +46 70 991 86 04
E-post: eg@cellink.com E-post: gd@cellink.com

VIKTIG INFORMATION

Denna information dr sGdan information som CELLINK dr skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning. Informationen ldmnades fér offentliggérande den 15 november 2017 kl. 08:30
CET.

Kort om CELLLINK

CELLINK har skapat ett av vérldens forsta universella biobldck som idag anvdnds av ménga av vérldens mest vdl-
renommerade forskningsinstitutioner. Ett biobldck kan blandas med levande celler fér att skriva ut funktionella
mdnskliga vdvnader och om framtida forskning ér framgdngsrik, pa sikt, kompletta mdnskliga organ i sa kallade
3D-Bioskrivare. CELLINKs universella biobldck uppvisar utmdérkta resultat och kan anvdndas i savdl CELLINKS
egenutvecklade 3D-Bioskrivare som i 3D-Bioskrivare utvecklade av andra operatérer. Mangold Fondkommission
AB, tel: +46 (0)8 5030 1550, dr Bolagets Certified Adviser.
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